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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA NOVI MAROF
KLASA: 112-01/24-01/5

URBROJ: 2186-128-01-24-6
Novi Marof, 20.02.2024.

Na temelju €. 13. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 3koli Novi Marof
(KLASA: 003-05/19-01/3, URBROIJ: 2186-128-03-19-5) u natjeCajnom postupku za
zaposljavanje na radno mjesto voditelj/ica ratunovodstva na neodredeno puno radno vrijeme
u Osnovnoj koli Novi Marof, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata upucuje

POZIV ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA

koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja za zaposljavanje na radno mjesto voditelj/ica
radunovodstva na neodredeno puno radno vrijeme.

Postupak procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto
VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA NA NEODREDENO PUNO RADNO VRIJEME bit
ée u utorak 27. veljade 2024.godine s pofetkom u 13,00 sati. Testiranje kandidata ée se
provesti u prostorijama Osnovne §kole Novi Marof.

U postupku procjene kandidata vrednovat ¢e se sljede¢a podrucja:

PROPISI:

e Zakon o radu NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 64/23.

e Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno — tehnickim 1 pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoskolskoj ustanovi NN 40/2014
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