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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA NOVI MAROF
KLASA: 112-02/24-01/6

URBROJ: 2186-128-02-24-3

Novi Marof, 22.03.2024.

Na temelju ¢l. 10. Pravilnika o naginu i postupku zapogljavanja u Osnovnoj $koli Novi Marof (KLASA:
003-05/19-01/3, URBROJ: 2186-128-03-19-5) u natjetajnom postupku za zaposljavanje na radno
mjesto ucitelj/ica tjelesne i zdravstvene kulture na odredeno nepuno radno vrijeme, u Osnovnoj $koli
Novi Marof, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata upuéuje

POZIV ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA

koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjefaja za zapo$ljavanje na radno mjesto ugitelj/ica tjelesne i

zdravstvene kulture na odredeno nepuno radno vrijeme.

Postupak procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto uéitelj/ica tjelesne i
zdravstvene kulture na odredeno nepuno radno vrijeme bit ée u srijedu 27. ozujka 2024. s po¢etkom
u 9,00 sati u prostorijama Osnovne $kole Novi Marof na adresi Zagorska 23.

U postupku procjene kandidata vrednovat ¢e se sljedeéa podruéja:

- PREDSTAVLJANJE KANDIDATA (osobni podaci, dosadasnje radno iskustvo, motivacija)
- PROPISI:

Zakon o radu NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 64/23

Kolektivni ugovor za zaposlenika u osnovnim $kolama NN 51/2018

Pravilnik o tjednim radnim obvezama ugitelja i stru¢nih suradnika u Osnovnoj skoli

Osnovna $kola Novi Marof
Ravnatelj $kole

Andelko Bosnjak, prof.




